
有限会社 双葉印刷所健康宣言
１．企業理念の実現のためには、社員一人ひとりの安全と健康は欠くことができないという 認識のもと、すべての社員が

いきいきと働くことができる職場を実現していきます。
２．会社と健康保険組合が一体となって、社員とその家族の心と身体の健康保持・増進に 向けたあらゆる取組みを進めて

いきます。
３．安全と健康を最優先する意識の醸成を図り、社員一人ひとりが自立的に活動を実践する 健康文化を構築していきます。

＜職場の健康＞ ＜こころの健康＞ ＜からだの健康＞

―重点施策―
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「有限会社 双葉印刷所健康宣言」の制定
当社はこのたび、健康経営を推進するため、「有限会社 双葉印刷所健康宣言」を制定しました。
有限会社 双葉印刷所は、これまでも従業員とその家族の健康保持・増進に向け、様々な施策
に取り組んできましたが、今回、安全で魅力に富み働きがいのある職場の実現と、多様な人材
がその能力を最大限に発揮できる環境の整備を強力に推進するため、新たに健康宣言を制定
しました。
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『安全で働きがいのある
職場の構築』

業務効率化の推進と長時
間労働の防止
職場内における双方向コ
ミュニケーションの更な
る活性化
社員とその家族の健康と
仕事の両立を支援する制
度の更なる拡充、整備

『メンタル不調者の
未然防止』

ストレスチェックの実施
とその結果を踏まえた職
場環境の着実な改善
メンタルヘルス教育によ
るセルフケア意識の向上
管理・監督者によるライ
ンケアの徹底
メンタルヘルス相談体制
の充実

『社員とその家族の疾病の
早期発見と重症化予防』
健康診断と適切な保健指
導の確実な受診
配偶者健診受診率の向上
健康保険組合と連携した
健康増進活動の活性化
健康診断データの分析・
活用に基づく生活習慣の
改善


